La Lettre aux Amis de
n°55

Eragny, le 8 juin 2026

CITE DE L'ESPERANCE, NOTRE DAME DE MONTMELIAN, GARELLI 95, ARIA 95

Chers Amis de

Les jeunes et l'institution, les fruits et I'arbre

Mercredi prochain, au cours de la premiere Assemblée Géné-

rale de , hous porterons tout d’abord notre

attention sur le parcours des enfants et des adolescents dont
nos éducateurs prennent soin. Notre raison d’étre est bien de
permettre a ces jeunes de se sentir en sécurité, de dépasser les
difficultés auxquelles ils ont été confrontés, de prendre con-
fiance en nous, en eux, pour grandir et s’épanouir.

Nous prendrons aussi le temps de réaliser le travail de cons-
truction en cours d’une nouvelle association qui fédére les éta-

blissements dans la fidélité de nos convictions éducatives, qui
accueille ceux qui accueillent, qui protége ceux qui protégent .

L’année 2025-2026 aura été double. Je voudrais ici remercier
les directeurs d’établissement Samia, Emmanuel et Samir, qui
ont été aux avant-postes de ce double travail: prendre soin des
enfants et batir une structure autonome, pérenne, respec-
tueuse des différences, qui permettra de mutualiser certains
chantiers et de professionnaliser nos actions. Et c’est avec joie
que nous avons accueilli Cécile comme Directrice Générale qui
pilote maintenant cette mutation.

Fraternellement, au nom de tous: Jean-Paul MALLERET

1—- Notre Assemblée générale,
mercredi 17 juin,
venez, participez !!

A la suite de la fusion des 3 associations, nous n’aurons
cette année qu’une seule Assemblée Générale.

En application de nos statuts, votés en décembre 2025,
vous tous, Amis, Bénévoles et Salariés de

, 6tes invités mercredi 17 juin
a participer a cette Assemblée ou I’on vous rendra compte
de I'activité de I’Association et de chacun de ses établisse-
ments: la CITE DE L'ESPERANCE, NOTRE DAME DE MONT-

MELIAN et GARELLI 95, ARIA 95.

Pour y participer, il faut étre adhérent. La cotisation est de
5€ pour les Amis et Bénévoles qui prendront part aux
votes, elle est gratuite pour les salariés qui ne voteront
pas.

Les adhésions seront prises entre 16h00 et 16h30.

L’Assemblée Générale se tiendra de 16h30 a 18h30 dans
la menuiserie de la Cité de I'Espérance qui est la plus
grande salle dont nous disposions.

A l'issue de I'AG se tiendra un rapide Conseil d’Administra-
tion pour désigner les membres du bureau.

Mais venez plus tot, des 14h30, pour assister a la féte
organisée par les éducateurs avec les enfants de Montmé-
lian. Et restez avec eux pour partager le buffet a 19h00 !

D’avance: un grand merci a tous les organisateurs !!

Association 605'00_,4\,3”,'/, 9, rue de la haute-borne 95610 ERAGNY

CITE DE 'ESPERANCE NOTRE DAME DE MONTMELIAN Garelli 95 ARIA95
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2. L'actualité de Garelli 95

Garelli 95

protéger, accompagner, insérer

e La question des OQTF

L'année 2025 et a ce jour a été marquée
par une quasi-systématisation des OQTF
(Obligation de Quitter le Territoire Fran-
¢ais) a I'encontre des jeunes majeurs ex-
MNA, demandeurs d’un titre de séjour
« travailleur temporaire ».

A ce jour, a Garelli 95, 14 jeunes ont été

touchés par ce durcissement de la poli- |

tique gouvernementale.

Les raisons invoquées pour appuyer ces
OQTF sont, généralement, l'incapacité
du jeune a démontrer I’'absence de liens
avec sa famille au pays, ou bien un taux
d’absentéisme élevé a I'école.

Pour 13 de ces jeunes concernés, un
référé-suspension a été déposé, avec le
concours d’'un avocat, auprés du tribu-
nal administratif de Cergy-Pontoise.
L’ensemble de ces jeunes ont pu bénéfi-
cier de cette suspension.

Ce référé suspensif permet au jeune de
garder sa prise en charge au sein de
I'ASE, jusqu’au jugement sur le fond. A
I'issue de cette étape, deux solutions
sont possibles :

1- 'OQTF est maintenue et I’ASE pro-
nonce une fin de prise en charge (la loi
Darmanin de janvier 2024 qui dit que
toute personne sous OQTF doit étre
exclue des dispositifs de contrats jeunes
majeurs)

2- L'OQTF est annulée et le jeune se voit
délivrer un titre de séjour.

A ce jour, 2 mesures OQTF, jusque-la
suspendues, ont été définitivement
levées.

(Voir, ci-apres, la réaction du jeune O.)
Samir

«Je suis trop
heureux  au-
jourd’hui.  Si
on dit que
dans la vie il
ne faut jamais
abandonner,
c’est vrai.
Sans 'aide de
Garelli Jje
serais déja a
la  rue. Je
revis avec
mon titre de
séjour en
poche »

o Garelli 95 lauréat des Bosc’Olym-
piques 2026

« Ce week-end de la Pentecéte, sept de
nos jeunes ont eu la chance de partici-
per aux Bosc’Olympiques a Chambéry,
ils en reviennent avec des souvenirs
plein la téte !

Entre les matchs de foot, de basket, les
parties de pétanque, de badminton, les
relais ou encore le molkky, le séjour a
été rythmé par une multitude d’activités

_réseau-Don Bosco

sportives dans une ambiance conviviale
et pleine de bonne humeur.

Tous ont particulierement apprécié par-
tager ces moments dépaysants en-
semble. IIs étaient aussi émerveillés par
la découverte des montagnes et heureux
d'avoir pu se baigner dans le lac aprés
une journée sportive intense.

Nous sommes tres fiers de leur attitude
tout au long du week-end : bienveillants,
positifs et impliqués.

IIs sont revenus avec:
- la coupe de la 3e place,
- mais surtout avec celle de I'équipe la

plus_fair-play, une belle récompense
pour leur état d’esprit exemplaire »

3 v 4 2
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- Le&eunes exhibant leurs trophées

Céline, responsable du séjour

o Meilleurs apprentis de France: une
médaille d’or pour A. !!!

Le 4 juin, le jeune A.
a recu la médaille
d’or de la section
pressing, lors de la
cérémonie des prix
des meilleurs ap-
prentis de France

Bravo, nous
sommes
fiers de toi !

& "

Samir

3. l'actualité de Notre Dame de Montmélian

pour 'aide a I'enfance

NOTRE DAME DE MONTMELIAN t,

-

o Un transfert en camping a la Rochelle avec un
groupe de 5 filles du service autonomie inser-

L’objectif était de favoriser 'autonomie des jeunes
et de promouvoir une bonne hygiéne de vie, un
équilibre alimentaire et le bien-étre par des activi-

tés ludiques, sportives et éducatives.

Elles ont visité le musée du Nouveau
Monde ou les contenus liés a I'escla-
vage les ont fortement émues. Elles
sont sorties en vélo et ont terminé
au coucher du soleil sur la plage.

Laila éducatrice
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e Un transfert a Torchamp dans
I’Orne, un groupe de 8 gargons et
de filles et 3 éducatrices

Nous avons visité Alligator Bay, décou-

vert des tortues géantes, et des reptiles.

Au Mont-Saint-Michel nous avons vu un

Saint-Malo et pour finir un bon repas
moules-frites.

Hortense éducatrice

o Un transfert @ Amfreville en Nor-
mandie pour 5 jeunes accompagnés

données, I'équitation, les activités nau-
tiques, les balades et les baignades a la
plage.

e Du 23 av 25 mai huit de nos jeunes

troupeau de moutons rentrer dans sa

bergerie.
Nous avons
poursuivi par
une balade a

vélo, une initia-
tion a I'équita-
tion, une jour-
née a la plage a

de Youssef et Salimatou

Ce séjour a permis de développer le
« vivre ensemble » a travers les ran-

ont participé a BOSC'OLYMPIQUE a
Chambéry

Esprit d’équipe, dépassement de soi et
bien sir bonne humeur étaient au ren-
dez-vous.

Et cette année encore, les jeunes de
Montmélian ont ramené la coupe a la
maison.,

Bravo a eux !!
Johanna

4. l'actualité de la Cité de I'Espérance

e Emménagement dans la nouvelle Maison d’Andrésy

Un déménagement marque toujours la fin d’un chapitre, mais
il ouvre également la voie a de nouveaux souvenirs a cons-
truire. L’heure est désormais a l'installation a Andrésy : un

- 4 nouvel environne-
ment, de nouveaux
repéres a apprivoi-
§ ser et, surtout, une
% nouvelle  histoire
% collective 3 écrire.

= !Chaque lieu débute
o coOmme un espace a
B investir, puis se
transforme peu a
peu grace aux pré-
sences, aux habi-
tudes et aux mo-
ments de vie qui
s’y construisent.

Ce changement
marque aussi une
nouvelle dyna-
mique pour la maison : le départ d’E., qui rejoint le SAVA,
mais également I'arrivée de la mixité avec I'accueil de deux
filles.

Avec enthousiasme et un regard déja curieux sur ce nouvel
espace de vie, elles partagent leurs premiéres impressions :
Y. : « La maison est grande, on dirait un AIRBNB ».

0. : « Ma chambre est bien et c’est la premiére fois que j’ai
une chambre ol je suis seule. La maison est grande et bien
décorée et en plus il y a un piano ».

@7 Photos

C’est avec un grand sourire qu’Om. revient sur cette étape
importante, mélant fatigue du déménagement et plaisir de
découvrir son nouvel espace :« Le déménagement c’était
bien, mais un peu fatigant. Au début je la trouvais petite,
mais finalement elle est bien. Je kiffe trop ma chambre ». Et
en plus c’est juste a coté de la Cité ».

Aprés une premiére impression nuancée, A. semble désor-
mais apprécier davantage son nouvel environnement et les
espaces qui lui sont offerts : « J’aime bien la nouvelle mai-
son, finalement elle est spacieuse ». « Ma chambre est plus
grande a Andresy qu’a Us ».

R. garde un regard spontané et positif sur cette nouvelle ins-
tallation: « Le déménagement c’était long et drdle ». « La
maison est bien, je me sens cosy ».

Enfin, I. met en avant a la fois le confort de son nouvel es-
pace personnel et les aspects pratiques du quotidien :« La
maison est sympa, j’aime bien ma chambre ». « C’est plus
simple pour les transports ».

Cette nouvelle étape, a la fois émouvante, dynamique et
pleine de promesses, laisse entrevoir de beaux moments de
partage, de nouveaux repéres rassurants et une multitude de
souvenirs a créer ensemble dans cette maison qui, jour aprés
jour, devient un véritable lieu de vie.

Cédric, coordinateur
o La Cité héberge auvjourd'hui 36 jeunes dont 3 filles !!

Depuis de nombreuses années, nous constations un sous
effectif des jeunes accueillis au sein de I'établissement. De-
puis 2021, nous nous sommes questionnés sur les raisons qui
pouvaient expliquer notre difficulté a accueillir le nombre de
jeunes prévus.

Toutes les équipes de I'établissement se sont mobilisées
pour transformer notre facon de travailler et permettre la
mise en place d'un cadre d'accueil plus chaleureux, structu-
rant et contenant.

Dans le méme temps, a la demande du département du Val
d'Oise, nous nous sommes préparés a accueillir des jeunes
filles.

Depuis début mai, nous avons atteint ce double objectif d'ac-
cueillir 36 jeunes dont 3 filles au sein de nos Maisons!!
Voila une bonne occasion de féliciter tous les professionnels
qui n'ont pas ménagé leurs efforts !

Emmanuel

Association de Protection de I’Enfance, membre du réseau Don Bosco Action Sociale
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5. Une direction générale pour

Pour faire de Bosco-Avenir une associa-
tion robuste et a taille humaine qui sou-
tienne les efforts de tous, salariés et
bénévoles, au service des enfants qui
nous sont confiés, une petite équipe se
constitue progressivement : Elisabeth
FIBELKORN, auparavant cadre adminis-
tratif de Garelli 95, a rejoint le siege des
le 1°" janvier comme Responsable RH,
tandis que Cécile ROBILLIARD, recrutée

le 4 février comme Directrice générale,
s’est attelée a la belle mission de con-
duire Bosco-Avenir, dans la collégialité
avec les directeurs d’établissements.

Nous attendons le feu vert du Départe-
ment pour compléter I"’équipe par un
Responsable Administratif et Financier.
Nous sommes heureuses de nous
mettre ainsi au service de la croissance
des enfants et des jeunes accompagnés

a la Cité de I'Espérance, Notre-Dame de
Montmélian, Garelli 95 et ARIA 95 !

Cécile

6. Les fondateurs de

Dans la précédente Lettre aux Amis (n°
54) on a rappelé que « nos 3 fondateurs,
Jean DUVALLET, Yves BERIOT et Jean-
Marie PETITCLERC étaient tous, d'une
maniére ou d'une autre, attachés a la
pédagogie de Don Bosco. »

Pour que chacun s’y retrouve, il m’a été
demandé de préciser en quoi ces 3 per-
sonnes sont véritablement les fonda-
teurs de nos établissements qui forment
maintenant Bosco-Avenir.

Tout d'abord, bien sar, Jean DUVALLET
qui a créé la Cité de I'Espérance en 1952
avec les jeunes qu'il avait secourus a
Conflans Sainte Honorine. Nous avons
un magnifique film qui montre com-

ment les murs qui nous abritent a la
Haute Borne ont été construits avec lui
par les jeunes, nous avons les témoi-
gnages de beaucoup de personnes qui,
a I'époque, étaient de jeunes bénévoles
trés engagés.

Et puis Yves BERIOT, que les plus an-
ciens d’entre nous ont bien connu, qui a
été en quelque sorte un re-fondateur de
la Cité de I'Espérance avec la création
des Maisons d'Accueil Familial, et égale-
ment en 1993, un re-fondateur de
Notre Dame de Montmélian (fondée
initialement en 1970 par le péere TURPIN
a Saint WITZ que nous n'avons jamais
connu) qu'il a sauvée de la fermeture et
installée a ERAGNY, a la Haute Borne et
rue Roger Guichard.

Enfin, Jean-Marie PETITCLERC est a |'ori-
gine de la création de GARELLI 95 lors-
que, au sein du réseau DBAS, il nous a
rapproché de I'IDB, grosse association
de Gironde, qui nous a aidé a monter le
dossier d'appel a projet. Et c'est méme
lui qui a donné le nom de GARELLI a ce
nouvel établissement.

C'est également lui qui a présidé a la
naissance d'ARIA en nous obtenant le
financement de la Fondation TOTAL.

Ces 3 fondateurs nous inspirent. lls se
connaissaient bien. lls s'estimaient.
D'ailleurs, le livre les "12 mots clés de la
pédagogie de Don Bosco" de Jean-
Marie PETITCLERC se conclut sur la fa-
meuse interpellation de Jean DUVALLET
« vous n’avez qu’un seul trésor: la péda-
gogie de Don Bosco... », elle est méme
reprise dans la constitution des salé-
siens, eux qui, dans le monde entier,
actualisent cette pédagogie pour notre
temps

Jean-Paul

Nous avons hesoin de vous pour soutenir nos actions pour les enfants et les jeunes :
¢ indiquez nous les coordonnées de vos amis intéressés : ils recevront cette Lettre et seront invités a nos fétes

e adhérez a

(cotisation de 5 euros par an)

e venez nous rejoindre comme bénévole et, pourquoi pas, comme parrain ou marraine d’un jeune : pour du soutien sco-

laire, des lectures, de la cuisine, pour des sorties attentionnées avec un enfant, pour une ouverture artistique, manuelle,
sportive ou culturelle, ou pour tutorer en I'aidant a entrer dans la vie active, ou devenir parrain/marraine de I'un d’eux.

eAppelez-nous:

Cité de I’Espérance: 01 34 30 85 00, Notre Dame de Montmélian: 01 30 37 02 44, Garelli 95: 01 87 53 62 00

e faites-nous un don par chéque ou directement sur le site cite-esperance.org ou notredame-montmelian.org
pour aider a la réussite des jeunes. Il sera déductible de vos impots sur les revenus (66%), ou sur les sociétés (60%),
Contactez nous pour un don IFl ou un legs déductibles fiscalement par I'intermédiaire de la Fondation Don Bosco.

M
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